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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Ogtoszenie o wolnym stanowisku Starszego
Specjalisty ds. koordynowania pracq Zespotu
Finanséw i Zaopatrzenia

Komendant Miejski Policji w Rybniku poszukuje kandydata na stanowisko:
Starszy specjalista ds. koordynowania praca Zespotu Finansow i Zaopatrzenia
w Zespole Finanséw i Zaopatrzenia Komendy Miejskiej Policji w Rybniku.

Ogtoszenie o0 naborze cztonka korpusu stuzby cywilnej, umowa w celu zastepstwa nieobecnego cztonka
korpusu stuzby cywilnej.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, powyzej 6 %.

Liczba lub wymiar etatu: 1,0 etatu
Miejsce wykonywania pracy:
Komenda Miejska Policji w Rybniku
Plac Armii Krajowej 5
44-200 Rybnik

Gtéowne obowiazki:

Koordynuje prace pracownikéw Zespotu Finanséw i Zaopatrzenia, w celu realizowania zadan
Komendanta Miejskiego Policji w tym obszarze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.



Prowadzi postepowania i przygotowuje projekty decyzji administracyjnych (m.in. dot.
przyznania/odmowy jednorazowego odszkodowania, réwnowaznikéw za brak lokalu
mieszkalnego, pomocy finansowej i inne), w celu rozstrzygniecia uprawnien funkcjonariuszy do
Swiadczen.

Prowadzi catos¢ spraw zwigzanych z formalnoprawng gospodarka nieruchomosciami, sporzadza
umowy cywilnoprawne i porozumienia zawierane przez Komendanta Miejskiego Policji w
Rybniku z podmiotami zewnetrznymi jako trwaty zarzadca nieruchomosci, w celu zapewnienia
prawidtowego stanu prawnego nieruchomosci.

Sporzgdza wnioski o wystawienie refaktur celem obcigzenia podmiotéw wynajmujacych
pomieszczenia w obiektach KMP w Rybniku zgodnie z zawartymi.

Prowadzi obstuge administracyjno - finansowg nieruchomosci, w celu zapewnienia
terminowosci i prawidtowosSci dokonywania optat z tytutu podatku od nieruchomosci oraz optaty
za trwaty zarzad.

Monitoruje przebieg wyjasniajacego postepowania szkodowego, w tym zakresie kompletuje
catg dokumentacje, wspétpracuje z firmami ubezpieczeniowymi, w celu przekazania do
wydziatu logistycznego i usuniecia zaistniatej szkody.

Dokonuje kontroli merytorycznej faktur, w celu unikniecia nieprawidtowosci co do zasadnosci
poniesienia wydatku.

Dokonuje wpiséw do ksigzki obiektu budowlanego, odpowiada za terminowos¢ wykonania
badan i pomiaréw oraz przegladéw technicznych obiektéw budowlanych bedacych w trwatym
zarzgdzie Komendanta Miejskiego Policji w Rybniku, sporzadza roczny plan przegladoéw,
organizuje usuwanie drobnych awarii w budynkach jednostki, w celu zapewnienia
prawidtowego stanu technicznego budynkéw.

Warunki pracy:

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
Praca biurowa w systemie jednozmianowym, o$Smiogodzinnym,
Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne:

Wejscie do budynku jest dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych tylko parter budynku.



Stanowisko pracy jest usytuowane na parterze.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy

Niezbedne:

wyksztatcenie: wyzsze z zakresu finanséw lub rachunkowosci lub administracji lub logistyka

komunikatywnos¢, planowanie i organizowanie pracy wiasnej, rzetelnos$¢, samodzielnos¢,
umiejetnos¢ wspdtpracy,

umiejetnosc¢ : kierowania, koordynowania, podejmowania decyzji,

umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy zespotem ludzkim,

umiejetnos¢ obstugi komputera,

znajomos¢ ustaw: o Rachunkowosci, Prawo Zaméwien Publicznych, Ustawy Budzetowej,
Ustawy o Finansach Publicznych, KPA, Prawo budowlane,

doswiadczenie zawodowe 3 lata w komédrkach do spraw finansowych.

Wymagania dodatkowe:

poswiadczenie bezpieczenstwa o klauzuli ,, poufne”

doswiadczenie zawodowe - w kierowaniu zespotem ludzkim 1 rok

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia potwierdzajace spetnienie wymagan formalnych:

podanie,

zyciorys napisany wtasnorecznie,



oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

oswiadczenie dotyczace posiadania polskiego obywatelstwa,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie zawodowe,

klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w korpusie stuzby cywilnej i pracownikéw
nieobjetych mnoznikowym systemem wynagradzania - RODO + oswiadczenie kandydata na
stanowisko pracy w Korpusie Stuzby Cywilnej w KMP w Rybniku

w przypadku oséb niepetnosprawnych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do: 02.03.2020 roku
na adres

Komenda Miejska Policji w Rybniku

Plac Armii Krajowej 5

44-200 Rybnik

lub ztozy¢ osobiscie w Zespole Prezydialnym Komendy Miejskiej Policji w Rybniku z dopiskiem na
kopercie

, starszy specjalista w Zespole Finansow i Zaopatrzenia KMP w Rybniku ,,

Inne informacje:

Wynagrodzenie zasadnicze 3199,37 (trzy tysigce sto dziewieddziesiat dziewie¢ 37/100) zt brutto
(mnoznik 1,6690 ) + dodatek z tytutu wystugi lat pracy (od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego).



Oferty niepodpisane, niekompletne, nie spetniajgce wymogéw formalnych oraz ztozone po terminie nie
beda rozpatrywane.

Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mail o kolejnych etapach selekcji.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwagg bez
wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Do sktadania dokumentéw zachecamy takze osoby niepetnosprawne.
Nie zwracamy nadestanych dokumentéw.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 32 4295219.

Metody i techniki naboru:

1. sprawdzian wiedzy teoretyczno - praktycznej w zakresie:

zadan realizowanych na stanowisku starszego specjalisty w Zespole Finanséw i Zaopatrzenia,

znajomosci ustaw: o Rachunkowosci, Prawo Zamdwien Publicznych, Ustawy Budzetowej,
Ustawy o Finansach Publicznych, KPA, Ustawy o Policji

2. rozmowa kwalifikacyjna.

Zataczniki : 2 szt.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w korpusie stuzby cywilnej i pracownikéw
nieobjetych mnoznikowym systemem wynagradzania - RODO + oswiadczenie kandydata na
stanowisko pracy w korpusie stuzby cywilnej w KMP w Rybniku.

Kopia opisu stanowiska pracy niebedgcego wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej -
starszego specjalisty Zespotu Finanséw i Zaopatrzenia.
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